RE: Estructura Informe de Gestién entrega a la Direccion de Promocidon y Prevencion - GC

Stephany Maria Yepes Santos <syepes@Minsalud.gov.co>
Lun 22/07/2024 11:57

Para:Jenny Lorena Erazo Yepez <jerazo@minsalud.gov.co>;Yady Cristina Gonzalez Alvarez <ygonzaleza@Minsalud.gov.co>;Giovanni
Gonzalo Rodriguez Vargas <grodriguezv@Minsalud.gov.co>
CC:jennylore2021@gmail.com <jennylore2021@gmail.com>

[I]J 1 archivos adjuntos (119 KB)
FORMATO INFORME DE GESTION CALIDAD GTHF69 - GC2.docx;

Apreciadas/o compaiieras/o buenos dias:
Adjunto Informe de Gestion para empalme de direccion, con los aportes y avances del sistema de IVC.

cordialmente
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De: Jenny Lorena Erazo Yepez <jerazo@minsalud.gov.co>

Enviado: jueves, 18 de julio de 2024 19:10

Para: Stephany Maria Yepes Santos <syepes@Minsalud.gov.co>; Yady Cristina Gonzalez Alvarez
<ygonzaleza@Minsalud.gov.co>; Giovanni Gonzalo Rodriguez Vargas <grodriguezv@Minsalud.gov.co>
Cc: jennylore2021@gmail.com <jennylore2021@gmail.com>

Asunto: Re: Estructura Informe de Gestidn entrega a la Direccion de Promocién y Prevencién - GC

Cordial saludo compaiieros

Adjunto algunos avances del grupo de gestién del conocimiento en cuento a los sistemas de

informacidn para el informe de empalme que pidieron, lo anterior para su revision, ajuste y complementar
lo que consideren pertinente, teniendo en cuenta que esta informacion es para el lunes 22 de julio en la
mafana.

Gracias

Jenny Erazo

De: Yolanda Lucero Mosquera <ymosquera@minsalud.gov.co>

Enviado: jueves, 18 de julio de 2024 2:43 p.m.

Para: Martha Milena Contreras Portilla; Paula Andrea Caicedo Acevedo; Stephany Maria Yepes Santos; Jairo
Hernandez Marquez; Jenny Lorena Erazo Yepez; Andrea Patricia Soler Galindo; Gloria Marina Guevara Jaramillo; Pablo
Cesar Mufioz Lozano; Tatiana Alejandra Sierra Carrillo; Liliana Rojas Rodriguez



Cc: Leydy Johana Morales Carvajal
Asunto: Estructura Informe de Gestidn entrega a la Direccion de Promocion y Prevencion

Cordial saludo apreciados

Atentamente se requiere enviar la informacién relacionada en el asunto, por parte del equipo de trabajo Desarrollo y
Salud.

1. Lineas de trabajo 2024. En proceso y pendientes del afio. éCudl es la proyeccion de este afo?
(Incluyendo espacios de articulacién, comités, consejos y demas)

2. Avances por cada linea de trabajo

3. Aspectos pendientes por cada linea de trabajo, incluye articulacién con otras areas

4. Recomendaciones (si aplica).

Esta informacidn se requiere para el dia lunes en horas de la mafiana, con el fin de consolidar y enviar a la
Subdirectora.

Adjunto informe al congreso como insumo a tener en cuenta.

. Aplicar la estructura adjunta y el orden de los mismos.

. Favor tener en cuenta de utilizar letra ARIAL 12, en el formato del informe GTHF69

. De igual forma los puntos que sean extensos adjuntarlos como anexos y enumerarlos consecutivamente
. El corte del informe es hasta el dia miércoles 17 de julio de 2024 hasta las 6 p.m.

Agradezco su atencion,

Atentamente,

Profesional Especializado
COLOMBIA YOLANDA LUCERO MOSQUERA
POTENCIA DE LA ymosquera@minsalud.gov.co
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